
22  Causa do Afastamento 

23  Remuneração Mês Anterior Afast. 

TERMO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO

01  CNPJ/CEI 02  Razão Social / Nome 

03  Endereço (logradouro, nº, andar, apartamento) 

05  Município 06  UF 08  CNAE 09  CNPJ/CEI Tomador/Obra 

04.889.699/0001-43 LUIZ MARLENE SERVIÇOS LTDA.

ROD GOV MARIO COVAS, 295 T B SALA 713 TRÊS PONTES

Itaboraí RJ 24809-234

11  Nome 

12  Endereço (logradouro, nº, andar, apartamento) 

14  Município 

13  Bairro 

15  UF 16  CEP 17  Carteira Trabalho (nº,série,UF) 

21243377196 AMANDA VIEIRA DA SILVA

JARDIM CATARINA

RJ 24715-522
18  CPF 

19  Data de Nascimento 20  Nome da Mãe 

06002219706

19/04/1986

24  Data de Admissão 27  Cód.Afastamento 

28/11/2023 PD0
25  Data do Aviso Prévio 

01/01/2024
26  Data do Afastamento 

01/01/2024

28  Pensão Alimentícia (%)  (TRCT) 30  Categoria Trabalhador 

EXTINÇÃO NORMAL DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO

07  CEP 

São Gonçalo

LUIZ CARLOS VIEIRA DA SILVA

01

7490104

IDENTIFICAÇÃO DO EMPREGADOR 

IDENTIFICAÇÃO DO TRABALHADOR 

21  Tipo de Contrato 

29  Pensão alimentícia (%) (Saque FGTS)  

31  Código Sindical 32  CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral 

1.428,26

3. Contrato de trabalho por prazo determinado sem cláusula assecuratória de

RUA CAETES, SN   LT 33 QD 58

913005562878003 27903715000100 - SINDAUT

00049303/00160 - RJ

04  Bairro 

10  PIS/PASEP 

DADOS DO CONTRATO 

DISCRIMINAÇÃO DAS VERBAS RESCISÓRIAS

0,00 0,00

VERBAS RESCISÓRIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
050 - Saldo de 1 /dias Salário (líquido de
0 faltas e 0 DSR)

065 - Férias Proporc               1/12 avos 068 - Terço Constituc. de Férias47,61 119,02 39,67

TOTAL RESCISÓRIO
BRUTO

206,30

DEDUÇÕES

Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
112 - Previdência Social 115 - Vale Transporte (6%) 115.1 - Refeição 15%3,57 2,06 1,87

TOTAL DAS
DEDUÇÕES

7,50

VALOR RESCISÓRIO
LÍQUIDO

198,80


