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ANTONIO HENRIQUE GOMES DE SOUZA

Linkedin: https://www.linkedin.com/in/antonio-henrique-souza-b70692119

Atuar como Gerente de manutenc¢do, Coordenador de Manutengdo, Engenheiro Elétrico e Mecanico.

2024 - Pés-graduagdo Lato Sensu - Especializagdo, Gestdo Projetos (UNYLEYA);

2024 - Pés-graduagdo Lato Sensu - Especializagdo, Engenharia Mecanica (UNYLEYA);

2014 - Bacharelado, Engenharia Elétrica — Automagao, Controle. (USU);

1990 - Ensino Técnico, Eletrotécnica (ETEJK - FAETEC); 1988 - Ensino Técnico, Instrumentacdo (SENAI).

Certificagdo Lean Seis Sigma White Belt | Certificagdo Lean Seis Sigma Yellow Belt
FMEA - Analise dos Modos de Falha e seus Efeitos | Anélise de dados com Power Bl - SENAC

Grupo Iter (Parque Bondinho Pdo de Agticar) - margo de 2001 - maio de 2024
Especialista Técnico.

Fornecendo apoio técnico e recursos tecnoldgicos assim como garantir o fluxo de medigdo deles para todos os parques
da holding; desenvolvendo padrées; Efetuando FEMEA, analises de falhas; PDCA; acompanhando projetos; consultando e
desenvolvendo normas; analise de confiabilidade; criagdo e revisdo de indicadores KPls; pesquisa de novos equipamentos
e oportunidades. Criagdo; melhoria e revisdo de planos de manutengao; certificagdes; treinamentos; manuais e
literaturas técnicas; Avaliacdo de viabilidade técnica para novas instalagdes e novos projetos entre outras atividades;
supervisionar e sugerir melhorias em manutengGes preventivas, corretivas e preditivas. acesso a ERP, Power Bi e IBM
Maximo.

Coordenador de Manutengao.

Gestdo de equipes de eletroeletrdnica; elétrica industrial; mecanica; lubrificagdo; analistas de PCM; trainees e estagiarios
de engenharia; totalizando cerca de 40 colaboradores. Execugdo do projeto de duplicacdo da capacidade de teleférico de
cargas. Amplo de conhecimento em seguranca do trabalho e NBR's. Criagdo e gestdo de orgamentos; colaboragdo com
pares; geréncia e diretoria técnica; fornecendo base para decisOes gerenciais e estratégicas. Fornecimento de recursos
tecnologicos assim como garantir o fluxo de medigdo deles. Fornecimento de subsidios em novos projetos e atragoes;
Elaboragdo de indicadores de acompanhamento (KPIs).

Desenvolvimento de projetos de melhorias e modernizagdes; Participacdo em projetos de construgdo de plano inclinado
de passageiros; Desenvolvimento e treinamento de novos colaboradores; Criagdo de planos de manutengao e
implantagdo e uso de sistema de gerenciamento da manutencdo informatizada (CMMS) e Gestdo de ativos, ERP (IBM
MAXIMO); Gerenciamento de orcamento (Capex e Opex); Participagdo em pesquisas e treinamentos (Youleader; GPTW;
GLTW; Pulses; Lean Six Sigma); Supervisdo e contratagdo de servigos; desenvolvimento de escopos; avaliagdo de
propostas; gestao de terceirizados e gestdo de contratos. Familiaridade com Planilhas e dashboards em Power Bl e Excell.

Técnico de Eletroeletronica.

Manutengdo corretiva; preventiva e preditiva em equipamentos eletroeletronicos; Participagdo em grandes manutengdes
mecanicas e elétricas; modernizagdo de sistemas; Desenvolvimento de planos de manutengdo e upgrade de sistemas de
controle; Manuten¢do de sistemas automatizados com CLP’s; IHM’s e redes industriais; Construgdo e operagdao de
subesta¢des de média e baixa tensdo; transformadores e retificadores; Sistemas motrizes; Drives; inversores; soft starter;
motores; redutores; equipamentos e sistemas de uso em teleféricos; Sistemas de comunicagdo por multiplexa¢do de
frequéncias; Adequagdo a normas técnicas nacionais e internacionais; sélidos conhecimentos em circuitos hidrdulicos e
instrumentagdo, malhas de controle.

Texaco Brasil S/A (Atual Iconic). Junho de 1996 — fevereiro de 2001

Técnico Eletricista e de Instrumentagdo.

Manutengdes eletroeletronicas preventivas; corretivas e preditivas; Modernizagdao e automagdo de linhas de produgao;
Desenvolvimento de sistemas de automagdo para upgrade de equipamentos antigos; Trabalhos com calibragdo; ajuste e
instalagdo de instrumentos, valvulas de controle, Blender; Ganhador de prémio 'Star Ambassador’. Servigos em plantas de
0&G.

Andlise de dados; Capacidade Analitica; Analise de causa raiz (RCA); PDCA; Gerenciamento de contratos; preparar e
gerenciar orgamentos; Treinar e desenvolver Recursos Humanos; Resiliéncia; Trabalho em Equipe; Lideranga Humanizada;
Resolugdo de problemas; Sélidos conhecimentos técnicos; Gestdo de manutengdo; Habilidades de comunicagdo; FEMEA;
Planejamento e controle de Manutengdo; Indicadores de Manutengdo; Controle de custos; reduzir desperdicios; Sélidos
conhecimentos em Excel e Power BI. Elaboragdo de indicadores de acompanhamento (KPIs)
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