
RESUMO
Olá, me chamo Pauliana Maria da
Silva , tenho 22 anos, venho aqui me
candidatar a uma vaga de emprego no
quadro de funcionários desta
empresa , anexando nesta
oportunidade meu currículo. Acredito
que minha experiência profissional
me conferem prerrogativas
necessárias para contribuir com o
crescimento desta empresa .

FORMAÇÃO
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HABILIDADES E COMPETÊNCIAS

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL
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SUPERMERCADOS CRISTAL - Rio de Janeiro

PADEIRO , 09/2021 - atual
SUPERMERCADOS CRISTAL - Rio de Janeiro

CHEFE DE SETOR , 09/2021 - atual
SUPERMERCADOS CRISTAL - Rio de Janeiro
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Gentileza e prestatividade ao cliente.●

Disciplina e comprometimento.●

Boa redação e argumentação.●

Agilidade e Comunicação.●

Habilidade de escrita para organizar
informações em relatórios.

●

Acompanhamento da produção dos doces, massas e bolos, avaliando a qualidade
dos intens fabricados de acordo com critérios e padrões definidos.

●

Finalização de doces e bolos adicionando elementos decorativos de acordo com o
gosto do cliente e padrão da empresa

●

Atendimento ao cliente suprindo sua necessidade ao esclarecer possíveis dúvidas
sobre os serviços prestado pela empresa.

●

Controle de validade dos alimentos, realizando a troca dos produtos antes da
expiração do prazo indicado para consumo.

●

Mantendo sempre as vitrines limpas e organizadas para boa apresentação ao
cliente.

●

Agindo com rapidez e eficiência para proporciona uma experiência agradável.●

Produção de pães e massas, seguindo os procedimentos ideais de fabricação para
garantir qualidade e satisfação dos clientes.

●

Realização dos processos de recheio, assamento fritura e decoração para as massas,
preparando os produtos para à área de vendas

●

Limpeza e organização do local de trabalho,eliminando possíveis contaminações
para garantir a qualidade dos produtos e segurança dos consumidores.

●

Medição, mistura e preparação de acordo com especificações e receita da empresa.●

Suprindo as necessidades e a cobrança de disciplina sobre a equipe conforme o
regulamento da empresa.

●

Treinamento de novos funcionários do setor, fornecendo sempre orientações sobre
a execução do trabalho, promovendo qualidade e padronização dos serviços.

●

Conduzir reuniões com a equipe , apresentando resultados e possíveis melhorias
para melhor produtividade e ambiente de trabalho.

●
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