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GERENCIA OU AREA ADMINISTRATIVA

QUALIFICACOES

»

Lancamentos e conciliagdo de contas bancarias, bem como analise fiscal, apuracdo de resultados,
Apuracao de Impostos (ICMS, ST, ISS, PIS, COFINS, retencdes, IRPJ, CSLL, Simples
Nacional),Conhecimento da Legislagdo Tributaria, Geragao e Conferéncia de Relatérios Gerenciais
e Contabeis;

Experiéncia em Recursos Humanos, Controle de Beneficios, Folha de Pagamento, Férias, RCT,
Calculos Trabalhistas, Folha de ponto;

Capacidade de gerenciar, orientar e liderar funcionarios para garantir a aplicacdo de processos
financeiros e administrativos apropriados;

Boa comunicacdo, ser consultivo e colaborativo, bom relacionamento interpessoal e
comprometimento;

Planejamento e organizacdo estratégica, orcamento e controladoria (Budget) e andlise de
negodcios-Analise SWOT, Contas a Pagar e Receber/Fluxo de Caixa (Cash-flow), Cambio, Sdlido
entendimento de estatisticas financeiras, custos, integracdo com as areas de Contabilidade,
Controladoria e Administrativa em todos os niveis;

Conhecimento no sistema SAP e ERPs Protheus, além de Excel avancado, Dominio de matematica
financeira, Pacote Office;

Confecgao de projetos de viabilidade técnica e econ6mica e de investimento financeiro;
Projetos visando implementar filosofia ISO(Qualidade total), processos de Benchmarking através
de implantacdo de rotinas administrativas, contabeis e financeiras — método Kaizen;

Vivéncia na confecgdo e analise de relatérios gerenciais, analise de relatérios KPI's(Um bom KPI
€ aquele que gera uma reagdo em cadeia positiva por toda a empresa), reunides entre setores
que servirdo como base para tomada de decisbes da empresa, funcao de Mentoring, Duo
Diligence.

FORMAGCAO ACADEMICA

> Graduacdao em Ciéncias Contabeis - Universidade Estacio de Sa — Concluido em 2017.

> Pés-Graduacao - MBA Executivo em Financas — IBMEC do RJ - Concluido em 1995.

> Graduacdo em Economia - Faculdade de Economia e Finangas do RJ. — Concluido em 1985.

IDIOMAS

>
>
>

Francés - Avancado — WIZARD/ALIANCA FRANCESA 2020.
Inglés - Atlas Language School - Avancado - Dublin 2014.
Espanhol - Intermediario - INEP — RJ. 2018

CURSOS DE APERFEICOAMENTO

» Power BI - Curso UDEMY

> MS-OFFICE (Word, Excel(Power Query-Graficos, Dashboards, tabelas dindmicas, Vba-I,
Power Point;

Escrituracao de Documentos Fiscais — COAD 2018;

Curso de Gestao de Departamento Pessoal-e-Social — COAD - 2017 - Nova legislacdo;
Pés-Graduacao - Lato-Senso Licenciatura Plena - UGF - do RJ;

LGPD - Lei Geral de Protecdao de Dados Pessoais - Alterdata.

YV VVYY

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

>

Fornece alternativas criativas e recomendagdes para reduzir custos e melhorar o desempenho
financeiro; e Montar e resumir dados para estruturar relatérios sofisticados sobre status e riscos
financeiros; e Desenvolver modelos financeiros, realizar benchmarking e analise de processos; e
Realizar estudos de negdcios sobre desempenho passado e futuro, além de desenvolver modelos
de previsdo; e Identificar tendéncias e recomendar agdes ao analista financeiro sénior com base
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em avaliagOes solidas; e Conduzir iniciativas de melhoria de processos e desenvolvimento de
politicas que afetam a funcao;

Analisar custos, precos, contribuicdoes varidveis, resultados de vendas e o desempenho real da
empresa; » Desenvolver tendéncias e projecdes para as financas da empresa; ¢ Realizar revisdes
e avaliagcbes de oportunidades de reducdao de custos; e Supervisionar as operagdes do
departamento de finangas, definir metas e objetivos e criar uma estrutura para o cumprimento
das agbes; ¢ Gerenciar a preparagao do orgamento da empresa; ¢ Entrar em contato com os
auditores e outros personagens atuantes do sistema, em todos os niveis, para garantir o
monitoramento adequado das financas da empresa. ¢ Cumprir e assegurar as politicas de
compliance, monitorando as operagdes de acordo com as politicas internas e com todas as
legislagbes vigentes.

Proficiéncia em analise de planilhas(Power BI) , bancos de dados, MS Office e aplicativos de
software financeiro; Experiéncia pratica com andlise estatistica e pacotes estatisticos; e
Conhecimento de previsao e diagndstico financeiro, de finangas corporativas e de analise de
informacgdes; e Atualizacdo constante em assuntos financeiros, contabilidade, leis fiscais,
mercado monetario e ambientes de negocios; ¢ Habilidade de comunicacdo e de apresentacgao
de relatérios; Atuando no setor de Recursos Humanos como Generalista, Calculos, Folha, Férias,
RCT,

HISTORICO PROFISSIONAL

>

LOJAS DUJUCA - Guapimirim - Gerente de Loja - As funcdes do gerente de loja incluem abrir e
fechar o negdcio todos os dias, zelar pela organizagao e pelas rotinas no ponto de venda, auxiliar no
atendimento ao cliente, fazer recrutamento de vendedores, coordenar e acompanhar metas de
vendas, controlar as entradas e saidas do caixa, entre outras responsabilidades. (07/23-05/24)
RIOPAX - Agente Funerario - Operacdo de venda de planos de servico funerarios,
acompanhamento a familia e documentagdo necessaria. (01/04/2022-30/06/2023)

AGENCIA COE PUBLICIDADE CARIOCA - ¢ Administrativo/Financeiro - Responsavel pelo
Gerenciamento Administrativo, Financeiro e Contabil da empresa, andlise de relatdorios KPI’s,
juntamente com controle de fluxo de caixa. (07/16-06/19) - Atualmente atuo como contador PJ.
GERP SERVICOS DE MKT LTDA - ¢ Administrativo-Financeiro-Recursos Humanos - Atuando
principalmente nas areas de Controladoria financeiras com viabilidade favoravel financeira e troca de
linhas de financiamento para diminuicdo de custos financeiros e melhora de investimentos. Na area
de RH, atuando Comunicacdo e intercomunicacdao com atendimento ao colaborador, Célculos Folha,
Férias, RCT, Beneficios, etc. Organizacdo da contabilidade na adequacdo de contas e analises
gerenciais e financeiras, analise de relatdrios KPI’s, obtendo sucesso na implementacdo desses
recursos de controles. (07/11-11/15) - Como PJ.

LHF ASSESSORIA E CONSULTORIA - e Prestador de Servicos - Nas areas Controladoria,
Auditoria, Administrativa, Contabil e Financeira. Pela grande experiéncia adquirida nesses setores,
venho atuando como prestador de servicos em diversos segmentos empresariais, como:
Contabilidade, Economia, Finangas e Orgcamento, Sistemas Integrados de Gestdo (ERPs) - Oracle
Cloud e Gesplan - Cash, Pacote Office Avancado - Conhecimentos da Legislacdo tributaria/fiscal
(Retencbes)/ Aplicagdes de recursos financeiros (hedge, cambio e investimentos), contabilidade e
gestdo de caixa, gestdo e manutencao do fluxo de caixa visando cumprir com as obrigacdes financeiras
em consonancia com normas internas e legislagdes vigentes, Acompanhar diariamente os saldos
bancarios e os extratos para conciliagdo bancaria, Contabilizar das operacbes didrias da tesouraria,
Realizar aplicacbes financeiras de recursos; operacdes de cambio e hedge, Estudar fontes de capital
de giro, empréstimos e aplicacbes de recursos, Gerar relatério de suporte gerencial e indicadores
operacionais para apoio aos fechamentos contdbeis e a gestdo do caixa, Prestar atendimento técnico
aos clientes internos e externos; (desde 07/07-até hoje) - Como PJ.

ACAL CONSULTORIA E AUDITORIA - ¢ Administrativo- Responsavel por building maintenance,
area de TI, faturamento, implantacdao de nova filial em S. Paulo visando a conectividade integrada e
de total confianca entre filiais, Treinamentos, Cursos motivacionais junto a funcionarios, implantacao
de novos controles internos, controle de contratos. Sucesso na reorganizacao administrativa e
implementacao de filial em S. Paulo dentro do prazo estimado. (01/06-07/07) Como CLT.

GRUPO PORCAO - ¢« Administrativo - Responsavel pela Geréncia Geral da loja, atuando nas &reas
de pessoal-RH, com atendimento ao cliente interno, responsavel por beneficios, etc, contabilidade,
financeira e operacional. (01/02-07/04) — Como CLT

REFERENCIAS

>
>

MINASFAC (Gestor) Carlos Alberto - (021) 2223-4141
CONSULTOR DE INVESTIMENTOS - Renato Zechinelli — (021) 97924-7886



